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Transformation numérique : quelles conséquences  
pour les entreprises libérales ?

L’évolution numérique interroge toutes les entreprises dans leurs capacités à s’approprier les mutations qu’elle induit tout 
en préservant la qualité de leurs services. 

Ces mutations impactent l’organisation du travail, les compétences individuelles et collectives, mais également la qualité 
de vie au travail de chacun. Les personnes peuvent éprouver une perte de maîtrise de leur domaine d’intervention et 
craindre l’effacement de leur activité. C’est le sens de leur travail qui est alors remis en question. Toutes ces dimensions 
doivent être prises en compte afin que la transformation numérique soit une opportunité qui contribue conjointement au 
développement des entreprises et des individus.

Rencontre animée par Philippe Duport, journaliste chroniqueur à France info

 �Transformation numérique  
dans les entreprises libérales : dégradation 
ou amélioration de la qualité de vie  
au travail ?

Présentation des résultats des études conduites  
par l’OMPL

Pierre-Eric Sutter, 
Dirigeant de l’OVAT (Observatoire de la vie au travail)

Stéphane Rapelli, 
Économiste indépendant, spécialiste des entreprises libérales

 �Transformation numérique, une opportunité ?  
Pour qui et à quelles conditions ? 

Sandra Enlart, 
Directrice Générale d’Entreprise et Personnel.  
Co-fondatrice de DSides, laboratoire d’innovation  
et de prospective qui traite de l’impact des technologies 
numériques sur nos façons de penser, de travailler  
et d’apprendre. 

Cécile Jolly, 
Chef de projet Prospective des métiers et des qualifications 
chez France Stratégie. Coauteur du rapport Nouvelles formes 
du travail et de la protection sociale.

Amandine Brugière, 
Responsable du département Études, capitalisation 
Prospective de l’ANACT (Agence pour l’amélioration  
des conditions de travail). 
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